
弊社代表前田による、企業指導 28 年間の経験と実績から伝える対面セミナー 

★５S 改革（活動）に特化！人財育成・業務改革・組織力強化を指導している会社です★ 

 

テーマ： 「５S 活動による組織を高める人財の育て方」 

 

対象者：経営者・管理職・リーダー 

経営者・管理職・リーダーの多くが悩まれている「人」に対する 

悩みを解消させつつ会社の大切な組織強化について、指導実績 

３００社以上の経験をもとに人財の育て方から活用方法まで 

解説を致します。 

 

開催場所：東京都立産業貿易センター 浜松町館 第一会議室 

 

日 時：２０２５年６月１８日（水）１８：００～２０：００ 

 

内 容： 

◆人（部下）の悩み１００％解消！ 

・なぜ社員が育たないのか 

・社内活動が継続できない理由とは 

・５S 活動の重要性と役割とは 

 

◆組織力強化メリット 

・赤字から黒字へと回復した方法とは 

・事故・災害ゼロへ環境を変える方法とは 

・社員が育ち会社の宝となる人財を育てるには 

 

◆組織力を向上させる社内活動の仕組 

・崩れない人間関係の構築方法とは 

・組織力を高める社内活動の取組みとは 

・利益に貢献できる５S 活動の仕組みとは 

 

 

参加費：1 人／5,000 円（税込） 

 

支払方法：銀行振込／当日会場支払 

●銀行振込：お申込み受付後にご請求書をメールにてお送りいたします。 

●当日支払：開催会場受付にて、現金のみの対応となります。 

 

WEB では感じられない対面セミナー！ 

 

対面セミナーでは、リアルな環境で参加

者が実際に顔を見ながら、言葉だけに留

まらない互いの反応を直に感じることが

できます。  

この相互作用は、学びの深さに寄与し、

議論や対話を通じて知識を定着させやす

くします。 また、講師からの即時のフ

ィードバックを得やすい点も対面セミナ

ーの特徴といえます。 

 

メリット 

聞くだけではなく、会場の雰囲気・講師

による非言語的コミュニケーションが加

わることでより深い理解を得ることが可

能。 

理解度が深まることで、職場でのパフォ

ーマンス向上につながります。 

 
講師：前田康秀 

５S の専門家として数百人の社員を抱える 

大手企業から数十名の中小企業までの指導実績！ 
（詳細は弊社 HP の代表プロフィールをご覧ください） 


