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‣内容：「人財は会社の財産である」・・・etc 

 

【業務改善・改革】 

 
 

【会社の効果】 

 
 

 

 

 

 
 

【お問合せ先】ＴＥＬ．０３－４４０５－４８３８ 

（平日１０：００～１６：００） 

株式会社ヒューマン・ナレッヂ 東京事務所 

業務改善・改革が必要とされる意味

人財へと成長させる社内活動

改善・改革は継続することが重要

社員一人ひとりが利益アップに貢献

社風・社内環境の変化（チームワーク）

社員自ら問題解決（成長・人財育成）

生産・効率アップ（売上・利益アップ）

会社を守り成長し続ける経営改革

業務改善・改革 

「人材から人財へ」育った人財は会社を守り成長させる！    

 


